
Средно училище „Д-р Петър Берон”, гр. Свиленград 

 
 

УЧЕНИЧЕСКИ СЪВЕТ ПРИ СУ „Д-Р ПЕТЪР БЕРОН“ – СВИЛЕНГРАД 

 

УТВЪРДИЛ: 

МАРИЯН БОЯНОВ 

ДИРЕКТОР НА СУ „Д-Р ПЕТЪР БЕРОН“ 

ГР. СВИЛЕНГРАД 

 

ПРАВИЛНИК 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА УЧЕНИЧЕСКИЯ СЪВЕТ 

ПРИ СУ „Д-Р ПЕТЪР БЕРОН“ – ГР. СВИЛЕНГРАД 

ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА 

 

 

ГЛАВА ПЪРВА 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. 

Настоящият правилник урежда устройството, организацията, дейността и функциите на 

Ученическия съвет при СУ „Д-р Петър Берон“ – гр. Свиленград. 

Чл. 2. 

Ученическият съвет е форма на ученическо самоуправление, която представлява интересите на 

учениците пред училищното ръководство, педагогическия съвет и обществеността. 



Чл. 3. 

Дейността на Ученическия съвет се осъществява в съответствие със: 1. Закона за 

предучилищното и училищното образование; 2. Правилника за дейността на училището; 3. 

Настоящия правилник; 4. Годишния план за работа на Ученическия съвет. 

 

ГЛАВА ВТОРА 

ЦЕЛИ И ОСНОВНИ ЗАДАЧИ 

Чл. 4. 

Основните цели на Ученическия съвет са: 1. Да насърчава активното участие на учениците в 

училищния живот; 2. Да защитава правата и интересите на учениците; 3. Да подпомага 

създаването на позитивна и безопасна училищна среда; 4. Да развива доброволчеството, 

инициативността и творческата изява; 5. Да подпомага комуникацията между ученици, учители 

и училищно ръководство. 

Чл. 5. 

Ученическият съвет: 1. Организира училищни инициативи, кампании, тържества и 

благотворителни дейности; 2. Съдейства за отбелязването на национални и международни 

празници; 3. Прави предложения до ръководството на училището; 4. Насърчава ученическото 

самоуправление и отговорност; 5. Съдейства за превенция на агресията, тормоза и рисковото 

поведение. 

 

ГЛАВА ТРЕТА 

СЪСТАВ И РЪКОВОДСТВО 

Чл. 6. 

Ученическият съвет се състои от представители на класовете от начален, прогимназиален и 

гимназиален етап. 

Чл. 7. 

Всеки клас избира свой представител в началото на учебната година. 

Чл. 8. 

Ръководството на Ученическия съвет се състои от: 1. Председател; 2. Заместник-председател; 

3. Протоколист/секретар. 

Чл. 9. 

Ръководството се избира с явно гласуване на първото заседание за учебната година. 



Чл. 10. 

Мандатът на ръководството е една учебна година. 

 

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА 

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

Чл. 11. 

Членовете на Ученическия съвет имат право: 1. Да участват в обсъждания и вземане на решения; 

2. Да предлагат инициативи и дейности; 3. Да получават информация относно дейността на 

съвета; 4. Да участват в училищни комисии и срещи при необходимост. 

Чл. 12. 

Членовете на Ученическия съвет са длъжни: 1. Да участват активно в дейността на съвета; 2. Да 

спазват настоящия правилник; 3. Да изпълняват взетите решения; 4. Да представляват достойно 

своите съученици; 5. Да съдействат за организиране на инициативите, включени в годишния 

план. 

 

ГЛАВА ПЕТА 

ОРГАНИЗАЦИЯ НА ДЕЙНОСТТА 

Чл. 13. 

Ученическият съвет провежда редовни заседания минимум веднъж месечно. 

Чл. 14. 

Извънредни заседания могат да се свикват: 1. По инициатива на председателя; 2. По искане на 

училищното ръководство; 3. По предложение на поне една трета от членовете. 

Чл. 15. 

Заседанията са редовни, ако присъстват повече от половината членове. 

Чл. 16. 

Решенията се вземат с обикновено мнозинство от присъстващите членове. 

Чл. 17. 

За всяко заседание се изготвя протокол от протоколиста. 

 



ГЛАВА ШЕСТА 

ОСНОВНИ НАПРАВЛЕНИЯ НА ДЕЙНОСТ 

Чл. 18. 

Ученическият съвет организира дейности, свързани с: 1. Училищни празници и тържества; 2. 

Благотворителни кампании и доброволчески инициативи; 3. Културни и творчески прояви; 4. 

Спортни и здравни инициативи; 5. Екологични и социални кампании; 6. Дейности за превенция 

на тормоза, агресията и зависимостите; 7. Инициативи за безопасен интернет и здравословен 

начин на живот. 

Чл. 19. 

Ученическият съвет съдейства за изпълнение на годишния план за работа, включително: 

• Ден на ученическото самоуправление; 

• Коледен благотворителен базар; 

• Кампания „Подари надежда за Коледа“; 

• Отбелязване на Деня на розовата фланелка; 

• Патронен празник на училището; 

• Инициативи по повод национални и международни дни. 

 

ГЛАВА СЕДМА 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ИНСТИТУЦИИТЕ 

Чл. 20. 

Ученическият съвет работи в сътрудничество с: 1. Директора на училището; 2. Педагогическия 

съвет; 3. Училищните психолози; 4. Класните ръководители; 5. Обществения съвет и други 

институции. 

Чл. 21. 

Представители на Ученическия съвет могат да участват в заседания и инициативи, свързани с 

училищния живот. 

 

ГЛАВА ОСМА 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

Чл. 22. 

Настоящият правилник влиза в сила от датата на приемането му от Ученическия съвет и 

утвърждаването му от директора на училището. 



Чл. 23. 

Промени и допълнения в правилника могат да се правят по предложение на членовете на 

Ученическия съвет или училищното ръководство. 

Чл. 24. 

За неуредените в настоящия правилник въпроси се прилагат разпоредбите на действащото 

законодателство и вътрешните актове на училището. 

 

Настоящият правилник е приет на заседание на Ученическия съвет на 25.09.26 г. и е 

утвърден от директора на СУ „Д-р Петър Берон“ – гр. Свиленград. 


